
Van: Bestuur Stichting Odensehuizen Steenwijkerland 
Aan: alle betrokken mensen en de Steenwijker Courant en de Kop 
Datum: 21 oktober 2024 
 
Het bestuur van Stichting Odensehuizen Steenwijkerland haakt af 
Stichting Odensehuizen Steenwijkerland heeft eind september te horen gekregen dat de gemeente 
Steenwijkerland voorlopig geen financiering gaat geven aan de Stichting om het Odensehuis te 
realiseren in Steenwijk. De gemeente wil e.e.a. onderzoeken en maakt in die zin een pas op de plaats. 
“We zijn inmiddels bijna zes jaar (!) verder en hebben alles aangeleverd wat de verschillende 
beleidsmedewerkers ons hebben gevraagd. Dit gaat om een meerjarenbegroting, beleidsplan, 
medefinancier, geschikte locatie, een effecten meting, onderzoeksresultaten en inzicht in de 
kostenbesparing op de Wet Langdurige Zorg (WLZ) en Wet Maatschappelijke Zorg (WMO) die het 
Odensehuis oplevert. We hebben ons, samen met de klankbordgroep, met hart en ziel ingezet en 
steeds doorgezet omdat we geloven in het concept Odensehuis. Maar het houdt een keer op”.  
Het bestuur heeft begin oktober besloten in zijn geheel op te stappen.   
 
Een vaste stek en een stem voor mensen met geheugenproblemen, dementie en hun naasten  
Een Odensehuis is een inloophuis voor mensen met geheugenproblemen, beginnende dementie en 
hun naasten. Er is geen indicatie nodig, het is laagdrempelig en de nadruk ligt op: samen er een 
mooie dag van maken. Het is belangrijk dat een ieder onderdeel blijft van de samenleving en zoveel 
mogelijk de regie blijft behouden. Het wordt georganiseerd en gerund door vrijwilligers en 
gecoördineerd door een vaste medewerker. Het concept is: door, voor, met elkaar. 
“Het is een vaste stek waar je samen iets kunt doen, ondernemen en/of terecht kunt voor hulp. Een 
bruisend ontmoetingscentrum waar buurbewoners van jong tot oud ook graag komen. In de 
“woonkamer” kun je dagelijks komen tussen 9.00 en 16.00 voor een praatje, een klus, of om je hobby 
uit te voeren, om muziek te maken, te dansen of informatie op te halen. Een locatie waar het echt 
gebeurt: samenredzaamheid bevorderen en eenzaamheid voorkomen”. 
 
Van woorden naar daden 
Initiatiefgroep Odensehuis Steenwijk is ontstaan in het jaar 2018. Als burgers zagen ze dat er een 
toename is van mensen met een vorm van dementie en hiermee toename van (belaste) 
mantelzorgers, hoge gezondheidszorg kosten en een afname van werkend (zorg-) personeel.  
“Er wordt veel gepraat en er zijn wel voorzieningen, maar niet eentje waar je meerdere uren terecht 
kunt en waar je als mantelzorger ook langere tijd welkom bent. De aandoening staat niet centraal, 
maar wie je bent en wat je kunt”.  De groep gelooft in een zorgzame samenleving waarin een ieder 
naar elkaar omziet en elkaar weet te steunen en te stimuleren.  “Het is een voorziening die ook 
belangrijk is voor vrijwilligers. Ook zij ervaren meer kwaliteit van leven omdat ze een zinvolle 
activiteit samen beleven”. De initiatiefgroep is nu een klankbordgroep en in juli 2024 is er een 
stichting opgericht: Stichting Odensehuizen Steenwijkerland die bestaat uit vier vrijwillige en 
enthousiaste burgers. 
 
Niet zomaar een burgerinitiatief 
Het bestuur en de klankbordgroep heeft veel tijd gestoken in onderzoeken lezen, ervaringen op te 
halen, samenwerking te zoeken en contacten te leggen. Ze heeft een beleidsplan opgesteld met 
hierin toekomstgerichte, creatieve en uitdagende ambities. Een van de ambities is dat ze bezig wil  
met het voorkomen en/of verergering van het dementie proces en andere gezondheidsklachten. Ze 
heeft een locatie gevonden die middenin een groene, sportieve omgeving ligt: Sportpark de Groene 
Long. Het clubgebouw van Start 78 biedt volop mogelijkheden om op een laagdrempelige wijze deel 
te nemen aan activiteiten op gebied van sport en beweging. Middenin een wijk waar scholen, 
winkels, buurthuizen en andere sportverenigingen zijn die benaderd kunnen worden: gebruik maken 
van elkaar, elkaar inspireren en samenwerken. In haar meerjarenplan heeft ze staan dat er aandacht 
moet zijn voor mensen met een migratie achtergrond en mensen die op jonge leeftijd dementie 



hebben gekregen. Het bestuur wil heel graag dat ze meerdere locaties kunnen openen en een 
voorbeeld is voor Overijssel. Ze zijn sowieso een van de eerste, zo niet de eerste in de gehele 
provincie! Ze maakt hierbij gebruik van de ervaringen van de Odensehuizen in Meppel en Havelte. Zij 
hebben inmiddels wel structurele subsidie ontvangen van beide gemeentes: Meppel en Westerveld. 
 
Aan het lijntje gehouden 
Het bestuur is teleurgesteld over de houding en het langdurig meelopen in het trage proces van de 
gemeente. De gemeente toonde interesse, maar liet lang op zich wachten met reacties, acties of een 
helder standpunt.  “We realiseren ons dat het geld maar 1 keer kan worden uitgeven en dat de 
gemeente initiatieven heeft op gebied van dementie vriendelijke omgeving. We begrijpen niet 
waarom we zolang aan het lijntje zijn gehouden en dat we uiteindelijk telefonisch geïnformeerd 
worden over het besluit (geen financiering) , door een beleidsmedewerker die we niet kennen. In het 
gehele proces hebben we steeds zaken moet uitleggen, aanleveren en soms moeten verdedigen. We 
hebben ons niet gehoord en gezien gevoeld. Ze zijn niet ingegaan om ons te bezoeken op onze mooie 
locatie en geen woord van dank over onze inzet, enthousiasme en ons burgerinitiatief. Hoe zo goud 
waard? We wensen andere burgers met een initiatief meer steun en enthousiasme”. 
“Hoe anders was ons gevoel toen we een presentatie gaven voor een grote subsidie verstrekker 
LEADER Overijssel (Europese subsidie) als co-financier. Zij toonden zich zeer geïnteresseerd en 
enthousiast en namen de tijd om van ons alles te weten te komen. Het was afgelopen zomer een 
welkome boost! Ze wilden mee financieren en we waren al ver in het traject van een forse subsidie 
Helaas moeten we deze subsidie nu laten liggen daar de gemeente niet mee wil financieren”. 
 
Kostenpost of investering? 
Investeren in ontmoeting en bouwen van sociale netwerken is geen kostenpost, maar een 
investering in een trotse dementie vriendelijke stad. We hopen dan ook dat het Odensehuis, of een 
variant ervan toch komt in Steenwijk. 
-Het bestuur zoekt daarom per direct nieuwe bestuursleden. Een andere optie is om ons 
beleidsplan over te dragen aan een andere organisatie of instantie. 
 
Is er behoefte aan? 
Het bestuur en de klankborgroep heeft in het afgelopen jaar veel geluisterd naar verhalen en een 
bezoek gebracht aan de casemanagers van de thuiszorg. Op de laatste vrijwilligersmarkt van 
afgelopen september trof de klankbordgroep iemand die haar ervaring vertelde over haar vader:  
“Als er een Odensehuis was geweest had dat veel stress voorkomen en kon hij vast langer thuis 
blijven wonen. Hij wilde niet naar de dagopvang in het verpleeghuis, omdat hij vond niet dement te 
zijn. Voor mijn moeder was dit ook fijn geweest. Ze kon nergens naar toe”. De 60 goedlopende 
Odensehuizen laten zien dat het in de behoefte voorziet. Onlangs hebben de directeuren van de 
Alzheimer Nederland en Sociaal Werk Nederland een oproep gedaan aan de minister van 
Volksgezondheid, Welzijn en Sport om werk te maken van een landelijk dekkend netwerk van 
ontmoetingsruimten. Diverse instanties hebben dit mede ondertekend o.a. Movisie, Oranje Fonds, 
ANBO en Landelijk platform Odensehuizen. 
 
Dankwoord 
Het bestuur bedankt alle betrokkenen en belangstellenden hartelijk!  
M.n. de klankbordgroep, alle vrijwilligers en deelnemers die zich inmiddels hebben gemeld, Peter 
Mulder voorzitter van Start 78 en Inez Satter van LEADER. 
 
Voorzitter en contact persoon: Frans van den Enden 
fransvandenenden@gmail.com   06-06 28 88 56 34     
Bestuursleden: Anneke Jonker, Greetje Kroes en Netty Meijer 
 
Noot voor de pers: We stellen evt. ons beleidsplan ter beschikking 
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