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Gemeenteraad
Vergadering van 15 februari 2022

Beleid en Uitvoering - Samenleving en 
Ontwikkeling

2022_RAAD_00009 Goed werkgeverschap bij dienstongevallen 
Veiligheidsregio IJsselland
Overlegd met
Burgemeester Bats

Portefeuillehouder
J.H. Bats

Samenvatting
Het voornemen is om deel te nemen aan (oprichting van) de landelijke:
1. Stichting Risicobeheer Veiligheidsregio’s, die namens Veiligheidsregio IJsselland in ieder geval 
ondersteuning biedt bij de afhandeling van dienstongevallen en de gezamenlijke inkoop van een 
ongevallenverzekering;
2. Stichting Waarborgfonds Veiligheidsregio’s voor het als veiligheidsregio’s in gezamenlijkheid dragen 
van niet-verzekerbare risico’s van ongevallen van medewerkers.

Beschrijving
Inleiding
Het Veiligheidsberaad stemde op 4 oktober 2021 in met voorstellen om landelijk tot samenwerking 
van veiligheidsregio’s te komen om financiële risico’s als gevolg van schade bij ongevallen van 
medewerkers op te vangen en om goede basis te bieden voor aanspraken van medewerkers bij 
ongevallen.
Daarnaast is gebleken dat de verzekeringsfunctie binnen de veiligheidsregio’s veelal kwetsbaar is 
ingevuld door ‘eenpitters’ met beperkte formatie en beperkte kennis en ervaring. Door onderling 
samen te werken en verbindingen te leggen met externe expertise in bestuurlijke context kan deze 
kwetsbaarheid worden verminderd. 

Voorstel
Het doel is om het verminderen van de risico’s en kwetsbaarheid van de veiligheidsregio’s als gevolg 
van schade bij ongevallen van medewerkers, door onderlinge samenwerking en door verbindingen 
met externe expertise. Dit in combinatie met het bieden van goede basis voor aanspraken van 
medewerkers bij ongevallen.

Argumenten
Ten tijde van de regionalisering van de brandweer zijn de aanspraken van medewerkers bij 
ongevallen, zoals die golden bij de gemeentelijke en regionale brandweren, via nieuwe 
verzekeringspolissen samengevoegd. Onder meer door versterkte onderlinge samenwerking van 
veiligheidsregio’s op dit vlak, is een toenemend bewustzijn ontstaan over de aard en hoogte van 
aanspraken van medewerkers als gevolg van ongevallen tijdens het werk. 

Kanttekeningen en risico’s
1.1 n.v.t.

Duurzaamheid en social return
n.v.t.
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Financiële toelichting
n.v.t.

Uitvoering en planning
Na instemming met het voorstel, de Veiligheidsregio IJsselland te informeren over het besluit van de 
gemeenteraad.

Is het besluit openbaar?
Ja

Besluit
Het college legt het volgende voor aan de gemeenteraad:

Kennis te nemen van het voornemen om deel te nemen aan (oprichting van) de landelijke 
1. Stichting Risicobeheer Veiligheidsregio’s, die namens Veiligheidsregio IJsselland in ieder geval 

ondersteuning biedt bij de afhandeling van dienstongevallen en de gezamenlijke inkoop van 
een ongevallenverzekering;

2. Stichting Waarborgfonds Veiligheidsregio’s voor het als veiligheidsregio’s in gezamenlijkheid 
dragen van niet-verzekerbare risico’s van ongevallen van medewerkers.

Geen gebruik te maken van de mogelijkheid om een zienswijze naar voren te brengen. 


